UCHWALA Nr XV/80/25
RADY GMINY KIWITY

z dnia 28 sierpnia 2025 .

W sprawie rozpatrzenia skargi na dziatalnos¢ dyrektora Szkoty Podstawowej im.

Olimpijczykéw Polskich w Kiwitach

Na podstawie art. 18 ust.2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym (Dz.
U.z2024 r. poz. 1465 ze zm.) i art.229 pkt 3 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. - Kodeks postepowania
administracyjnego (Dz. U. z 2024 r. poz. 572 z pdzn. zm.) Rada Gminy Kiwity uchwala, co nastepuje:

§1. Stwierdza sie, ze skarga z dnia 12 maja 2025 r. wniesiona na dzialalno$¢ dyrektora
Szkoty Podstawowej im. Olimpijczykow Polskich w Kiwitach jest zasadna. Uzasadnienie stanowi
zalacznik do niniejszej uchwaty.

§2. Zobowigzuje si¢ Przewodniczgcego Rady Gminy Kiwity do przekazania niniejszej
uchwaly wnoszacym skarge.

§3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przgwadniczacy Rady Gminy




Zalgcznik

do uchwaty XV/80/25
Rady Gminy Kiwity

z dnia 28 sierpnia 2025 r.

Uzasadnienie

do uchwaty XV/80/25 Rady Gminy Kiwity z dnia 28 sierpnia 2025 .

W dniu 12 maja 2025 r. wptyneta do Rady Gminy Kiwity skarga na dzialalno$¢ dyrektora
Szkoty Podstawowej im. Olimpijczykow Polskich w Kiwitach podpisana przez czterech nauczycieli
na nieprawidtowosci w zakresie polityki zatrudnieniowej w szkole.

Zgodnie z art.229 pkt 3 ustawy Kodeks postepowania administracyjnego organem wiasciwym
do rozpatrzenia skargi dotyczacej zadan lub dziatalnosci kierownikéw gminnych jednostek
organizacyjnych, z wyjatkiem spraw okreslonych w pkt 2 — jest rada gminy.

Komisja Skarg, Wnioskow 1 Petycji Rady Gminy Kiwity rozpatrywala przedmiotows skarge
na posiedzeniach w dniu 11 czerwca 2025 r., w dniu 17 czerwca 2025 r. oraz w dniu 14 sierpnia 2025
r. Komisja wystuchala wyjasnien skarzacych oraz wyjasnien dyrektora szkoty. Dyrektor szkoty
zlozyla takze pisemne wyjasnienia na zazadane przez Komisj¢ informacje. Rozpatrujac skarge
Komisja zapoznata si¢ z raportem z dnia 29 lipca 2025 r. z przeprowadzonej kontroli przez Wéjta
Gminy Kiwity oraz audytu w Szkole Podstawowej im. Olimpijczykéw Polskich w Kiwitach, ktdry
zawieral protokot z przeprowadzonej kontroli przez Wdjta Gminy Kiwity z dnia 16 czerwca 2025 r.
1 sprawozdanie audytora z dnia 20 czerwca 2025 r. obejmujace kwestie poruszane w skardze.

Przewodniczacy Rady Gminy pismem z dnia 12 czerwca 2025 r. zawiadomit skarzace o
terminie rozpatrzenia skargi do dnia 31 sierpnia 2025 r. podajac przyczyny jej nierozpatrzenia w
ustawowym terminie.

Komisja Skarg, Wnioskéw i Petycji po zapoznaniu si¢ z wszystkimi dokumentami
zwigzanymi ze ztozong skargg na dziatalnosé dyrektora Szkoty Podstawowej w Kiwitach 1
wyjasnieniami przedstawionymi przez skarzacych i dyrektora Szkoly uznata skarge za zasadng.
Komisja ustalila, co nastepuje.

Zaréwno kontrola jak i audyt w badanych obszarach objgtych skarga potwierdzily
nieprawidtowosci w zakresie polityki zatrudnieniowej i1 organizacji pracy w szkole. Kadra
pedagogiczna w roku szkolnym 2024/2025 byla w stanie realizowa¢ godziny $wietlicy w ramach
godzin ponadwymiarowych. Zatrudnienie przez dyrektora Szkoty nauczyciela s$wietlicy od
1 wrzesnia 2024 r. spowodowalo ograniczenie mozliwosci zwigkszenia godzin ponadwymiarowych
obecnej kadrze, a zwickszylo koszty z tytulu wynagrodzenia dla dodatkowo zatrudnionego
nauczyciela, co réwniez przetozylo sie na wyzsze koszty jednorazowych dodatkéw uzupelniajacych
dla nauczycieli. Dyrektor stosowalta zdaniem skarzacych niepokojace praktyki w zakresie zwolnien
pracownikow. Jak ustalono ustanie zatrudnienia wymienionych w skardze nauczycieli wynikato z
zatrudnienia ich na zast¢pstwo, likwidacjg szkoty filialnej lub wygaszaniem gimnazjum w Kiwitach.
Jednakze w przypadku ograniczenia wymiaru zatrudnienia dwom nauczycielom i nie wyrazenia
przez nich zgody na niepelny wymiar godzin doszlo do postepowan sagdowych. W jednym przypadku
dyrektor Szkoty zawarta ugode z nauczycielka, natomiast w drugim przypadku Sad Rejonowy w
Bartoszycach zasadzit od pozwanej Szkoly Podstawowej w Kiwitach odszkodowanie z tytutu
nieuzasadnionego wypowiedzenia umowy o prace w wysokosci 15.717,45 zl, odprawe
szesciomiesieczng — 24.276 zt zgodnie z art.20 ust.2 ustawy Karta Nauczyciela, odsetki oraz koszty
sagdowe na ogdlna kwote 44.078,42 zi.

Zarzut skarzacych nieuzasadnionego tworzenia kolejnych wakatéw i nieuwzglednianie zasobdéw
kadrowych przez dyrektora Szkoty takze zostal potwierdzony przez dwa podmioty kontrolujace. Na



rok szkolny 2025/2026 dyrektor wystawila wakat na stanowisko nauczyciela w oddziale
przedszkolnym. Z wyjasnien dyrektora wynikato, ze podejmowata proby ustnych rozméw z dwoma
nauczycielami odnosnie zmiany stanowiska pracy tj. przejscia na stanowisko nauczyciela oddziatu
przedszkolnego, na co zaden z nauczycieli nie wyrazil zgody. Jednak zadnemu z tych nauczycieli
takich propozycji dyrektor nie przedstawila na pismie, co moglo by¢ odbierane jako propozycja
niewigzaca. Jak wynika z posiadanej dokumentacji wczesniej nauczyciele otrzymywali pisemne
propozycje zmiany warunkéow pracy. Podjecie przez - dyrektora Szkoty préb rozwigzan
organizacyjnych w oparciu o wlasne zasoby kadrowe mogloby stanowi¢ rozwigzanie problemu i byé
z korzyscig dla szkoly ( dopelnienie etatu godzinami $wietlicy badz realizacja godzin
ponadwymiarowych i nie generowatoby dodatkowych kosztow zwigzanych z zatrudnieniem
nauczyciela z zewnatrz).
Dyrektor Szkoty nie wprowadzata stalych zastepstw w przypadku dlugotrwatej nieobecnosci
nauczyciela ( powyzej 14 dni). Dyrektor Szkoty sytuacje te thumaczyta wprowadzaniem wytacznie
zastepstw doraznych, ktére ponadto nie byly ujmowane w aneksach do arkusza organizacji pracy
szkoly. Dyrektor Szkoty pomimo ograniczonego pensum godzin realizowala duza liczbe godzin w
ramach zastepstw doraznych, szczegdlnie w okresie od wrzesnia 2023 r. do pazdziernika 2024 r.,
najwigcej w poréwnaniu z innymi nauczycielami. Jak wynika z protokotu z kontroli watpliwosé budzi
zasadnos$¢ przydzialu godzin platnych zastepstw w $wietlicy, gdy zajecia $wietlicy szkolnej
realizowane s3 w ciagu calego dnia, w tym godziny tzw. ,,puste” - bez dzieci, a na danych godzinach
jednoczesnie sprawowato opieke dwoch a nawet trzech nauczycieli przy ogdlnej liczbie 50 godzin
swietlicy, gdy etat to 26 godzin.
Komisja badajac prawidlowos¢ procedur opiniowania kandydata na dyrektora szkoty oraz wyboru
przedstawicieli do komisji konkursowe] ustalita, ze przedtozony protok6t z posiedzenia Rady
Pedagogicznej na ktérym wybierano przedstawicieli Rady Pedagogicznej do komisji konkursowej na
stanowisko dyrektora szkoty zostal sporzadzony niezgodnie z przepisami §18 ust.3 i 4 oraz §19 ust.1
i 3 Regulaminu Rady Pedagogicznej obowigzujacego w badanym okresie. W protokole tym istnieje
tylko zapis, ze w wyniku przeprowadzonego tajnego glosowania do komisji konkursowej na
stanowisko dyrektora Szkoty Podstawowej w Kiwitach wyloniono dwoch przedstawicieli Rady
Pedagogicznej ze wskazaniem ich nazwisk. Zgodnie z §18 ust.3 Regulaminu Rady Pedagogicznej
glosowanie tajne przeprowadza komisja skrutacyjna wybierana sposrod cztonkéw Rady
Pedagogicznej uczestniczacych w zebraniu. Natomiast zgodnie z ust.4 §18 tego regulaminu wynik
glosowania wpisywany jest do protokotu, za$ kartki do glosowania przechowywane sg przez
przewodniczacego przez okres jednego roku. Stosownie do §19 ust.] Regulaminu Rady
Pedagogicznej — Rada Pedagogiczna przy wyborze swoich przedstawicieli do komisji konkursowej
wylaniajgcej kandydata na dyrektora szkoty przeprowadza glosowanie tajne. Przedstawicielami Rady
Pedagogicznej zostaja ci kandydaci, ktérzy uzyskali najwieksza liczbe glosow - §19 ust.3. w
protokole brak jest wigc zapiséw o wyborze komisji skrutacyjnej, ilosci zgtoszonych kandydatéw czy
liczbie uzyskanych gloséw przez kazdego z nich podczas glosowania tajnego, ktére komisja
skrutacyjna przeprowadzita. Brak bylo takze protokotu komisji skrutacyjne;j z
przeprowadzonego glosowania. W swoim wyjasnieniu z dnia 5.06.2025 r. dyrektor Szkoty podata, ze
nie jest w stanie przekaza¢ kserokopii protokotu komisji skrutacyjnej dotyczacego wyboru
przedstawiciela do komisji konkursowej poniewaz pomimo podjetych staran dokument ten nie zostat
odnaleziony w dostepnej dokumentacii.

Rada Gminy Kiwity po zapoznaniu si¢ z opinig Komisji Skarg, Wnioskéw i Petycji uznala
skarge na dyrektora Szkoty Podstawowej w Kiwitach za zasadng.




